


¢Que queremos decir cuando decimos
CODOCENCIA?

Dos o mas personas que comparten la
responsabilidad de la enserianza de
un grupo o de todos los estudiantes de
una clase, otorgando ayuda y prestando
servictos de forma colaborativa para g
las necesidades de los estudiantes coaf

y sin discapacidades.
Rodriguez, Felipe (2014)

Licencia de contenido de

Pixabay


https://pixabay.com/es/service/license-summary/

Por qué Para qué

Aprendizaje
Competencial

* Pasar de la individualidad a TRABAJO COOPERATIVO: EQUIPO

Aprender unos de oftros:
conocimientos y métodos.

* Promover cambios metodoldgicos Aplicar el conocimiento a la realidad
U gue nos rodea: retos, desafios,problemas.

* Pasar de la atencion a la diversidad a Incluir a todo el alumnado.



Tipos de CODOCENCIA

Atencion
personalizada

Tarea multidisciplinar

Tareas
interdisciplinares o
transdisciplinares

APOYO dl
alumnado:
auno/a o
a un grupo.

APOYO
entre profesorado

DOCENCIA
COMPARTIDA

Auxiliar de apoyo.

Acompanamiento y apoyo a alumnado con discapacidad
limitante.

Atencion a la diversidad limitante.
Dos o mds docentes.
Acuerdo para el producto o creacion final comun.

Atencion a la diversidad en la produccion o creacion final.

Dos o mAs docentes.

Buena comunicacion y relacion entre los docentes.
Confianza y didlogo.

Heterogeneidad y trabajo cooperativo. Inclusividad



Tipos de CODOCENCIA

Atencion APOYO al alumnado: * Poca necesidad de coordinacion.
personalizada a uno/a « Docente 1 planifica, actua y evalia. Relacién jerdrquica.
o « Docente 2 adapta planificacion, acompana la actuacion
y evalta al alumno/a o grupo.
a un grupo. « Profesor 1 delante pizarra, profesor 2 al lado alumnado
concreto.
Tarea multidisciplinar APOYO + Necesidad de coordinacion temporal.
entre profesorado. « Docente 1y docente 2: planifican, actuan y evaluan, en
paralelo. Relacion colaborativa.
« No hay necesidad de compartir criterios de evaluacion o
espacios (sélo puntualmente: producto final)
« Docente 1 delante pizarra, docente 2 detrdsy a la
inversa.
Tareas DOCENCIA * Necesidad de compartir sentido y objetivos
interdisciplinares o COMPARTIDA « Docentes: planifican, actuan y evaluan, juntos.
transdisciplinares Colaboraciéon de equipo.

« Necesidad de compartir criterios de evaluacion.
« Docentes en cualquier punto del aula.
 Latarea implica intfrinsecamente la docencia compartida.



C/ Joan Cuadras i Marcer, 1
08810 Sant Pere de Ribes
tel.: 938 961 220
insmontgros@xtec.cat

' SECRETARIA FAMILIES PROJECTES

Presentacio »
Projecte Educatiu

Carta de Compromis Educatiu BATX' LLERAT
Projecte Linguistic

Pla d'Acci6 Tutorial

esplegament Curricular, etapa DESCOBERTA (1r a 3r ESO)

esplegament Curricular, etapa ORIENTACIO i APROFUNDIMENT (4t ES

Desplegament Competéncies Personars 1 socials

Desplegament Competéncies Digitals Subscriu-me al forum

Normativa de Convivéncia

isemblea de I'Ecomontgros
Acords del CONSELL ESCOLAR IF ACT - Wednesday, 25 September 2024, 14:37

Pla d'adequacié climatica

Equip huma

AFA g
sssemblea!)



http://www.insmontgros.cat/
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DESPLEGAMENT CURRICULAR de 1r a 3r d’ESO, ETAPA de DESCOBERTA.

1r ESO

Ir TRIMESTRE

2n TRIMESTRE

3r TRIMESTRE

Organitzacid

Treball en GRUP COOPERATIU

Treball en GRUP COOPERATIU

Treball en GRUP COOPERATIU

Eix
organitzatiu
Ambit CTEM

Un viatge pel Sistema Solar
Investiguem [’univers i, més en detall, el

Sistema Solar. Calculem un Sistema Solar a
escala, construim alguns dels planetes amb
diferents técniques i els representem fent una
excursio per Ribes. Finalment, mostrem els
aprenentatges en un poster cientific.

Ribes davant del canvi climatic

Estudiem I’atmosfera i els fenomens
meteorologics aixi com les causes i
conseqiiencies de ’augment de temperatura.
Fem un video divulgatiu sobre el canvi
climatic.

Congrés de projectes investigacio

biologi
Estudiem i investiguem el moén dels éssers
vius i els seus habitats. A partir de
I’observaci6 i del metode cientific I’alumnat
dona resposta a una pregunta investigable
sobre una determinada especie. Exposen els
resultats en un congres cientific.
Presentaci6 a families

en

Eina TAc/MAV

Processador de textos i DRIVE
Disseny d’impressié 3d amb Tinkercad

Edicié audiovisual 1 drive

Processador de textos i programari de
presentacio. Geogebra.

Eix
organitzatiu
Ambit
Lingiiistic

Freshers
Aprenem a DESCRIURE persones per crear els

personatges de la nostra novel-la, que viuran tots

junts a la residéncia d’estudiants EcoMontgros.

Conviviendo

Aprenem a NARRAR histories per crear el
nus de la nostra novel-la relacionat amb
diferents situacions ocasionades entre els i les
estudiants de la residéncia.

Residéncia EcoMontgros
Aprenem a fer DIALEGS, ja que els
personatges de la nostra novel-la dialogaran
per trobar la millor manera de fer la residéncia
més ecologica i sostenible.

Escrivim la nostra primera novel-la al llarg dels tre

s trimestres del curs

Eina TAC/MAV

Processador de textos i DRIVE

Processador de textos

Processador de textos

Eix
organitzatiu
Ambit Social
i Artistic

L’encarrec de Tutankhamon

En Tutankhamon ens ha escrit per demanar-nos
una tomba per tornar descansar en pau després
que li obrissin la seva al 1922. Investiguem qui
era i com era la cultura de la seva €poca per
poder construir-li una tomba, i expliquem tot el

proces en un video.

Com eren els nostres avantpassats?
Fem d’arqueolegs i descobrim restes d’una

cultura preromana de la qual ens farem

especialistes. Mostrem el que hem apres amb la

creaci6 d’un lapbook.

Presentacio a families

El mén antic amb titelles

Creem el gui6 d’una petita historia on es
reconstrueix la vida quotidiana d’una familia
grega o romana. La representem en un teatret
amb titelles que construim i presentem als
companys/es.

Eina TAC/MAV

Eines DRIVE i edicio de video

Processador de textos

Edicio6 de so
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Tipos de CODOCENCIA

MOTIVO TRABAJO INTERDISCIPLINAR O TRANSDISCIPLINAR

. W




Somos dos (tres, cuatro...) <Y ahora queé?

—

OBSERVACION




Somos dos (tres, cuatro...) (Y ahora que?

s ACTUAEVALUAR y REFLEXIONAR




VAMOS a TRABAJAR por AMBITOS, {qué tenemos que hacer junt@s?

AMBITO CODOCENCIA

OBIJETIVOS 1A. éQué queremos que aprendan? 1C. éComo nos imaginamos este trabajo conjunto? ¢Qué queremos que
éNos sirve para todo el alumnado? pase?
2C. éQué queremos aprender como equipo? ¢Y individualmente?

CRITERIOS 2A. ¢Cémo definimos y acotamos lo que queremos que aprendan? 3C. ¢Qué criterio o criterios nos fijamos para los objetivos que hemos
éTenemos un criterio para cada objetivo? definido anteriormente en 1Cy 2C?
éTenemos criterios para todo el alumnado?

EVIDENCIAS de  3A. {Qué instrumentos de evaluaciéon vamos a hacer servir para 4C. ¢{Qué instrumentos de observacion vamos a hacer servir para recoger las
APRENDIZAIJE recoger las evidencias de aprendizaje de cada objetivo? evidencias de aprendizaje de cada objetivo/criterio?
éTenemos instrumentos para recoger evidencias de aprendizaje
que sirven para todo el alumnado?
éCuando o cada cuanto vamos recoger estas evidencias?
éDénde vamos a guardar las evidencias?

5A. ¢éQué unidades did&cticas (pasos) van a conformar la situaciéon de  5C. ¢Tenemos fichas de observacion para recoger evidencias de aprendizaje

CAMINOS aprendizaje (camino) a partir de los objetivos fijados en 1Ay los que sirven como equipo y para cada uno de nosotr@s?
criterios de 2A? ¢éCudndo o cada cuanto vamos a recoger estas fichas de observacién?
Elaboramos una cartografia de aula. éDonde vamos a guardar las fichas de observacion?

6A. éQué tareas concretas disefiamos para cada objetivo y criterio?
¢Qué indicador de evaluacion define cada tarea?

¢Qué tareas son sistematicas? ¢Qué tareas son individuales o
cooperativas?

¢Qué temporizacién tiene cada tarea?

¢Qué materiales necesitamos?

Escribimos la programacion de aula (esquema de trabajo)



ACTUAR:
ORGANIZACION

EVALUAR:
RETROALIMENTA
CIONy
REFLEXION

7A. {Qué normas generales de aula acordamos?
¢Qué normas acordamos para el uso de portatiles i/o moviles?
¢Qué vamos a hacer si se incumplen?

8A. ¢Como esta organizada el aula fisicamente?
¢Ddnde se sienta cada grupo y cada alumn@?
¢Qué material de trabajo tiene el grupo y cada alumn@ y dénde lo
guarda?

9A ¢COmo nos organizamos?

Inicio

¢Como empezamos?, {quién empieza y da las instrucciones?
Cuando hay que explicar contenido nuevo, ¢quién explica y donde se situa
para explicar?, ¢qué hacemos los demas y donde nos situamos?
Desarrollo

¢COmo nos organizamos para atender a todo el alumnado?

¢Donde nos situamos cada un@ en el aula?

¢Cuando y porque dirigimos un/a alumno/a a otro profesor/a?
¢Como nos organizamos para recoger las evidencias de aprendizaje?
Final

¢Como acabamos las clases?

10A. {Como vamos a devolver al alumnado los resultados de su aprendizaje?

11A. ¢De qué manera vamos a hacer reflexionar al alumnado sobre su
aprendizaje?

6C. ¢Como nos organizamos para poder completar las fichas de observacion? ¢Nos

vamos a avisar?

7C. ¢Cuando vamos a analizar las fichas de observacion?

8C. ¢Como vamos a debatir los resultados de las fichas de observacion?

9C. ¢De qué manera vamos a recoger las reflexiones de las observaciones en
codocencia?
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Mario Benedetti, del poema Te quiero

ESKERRIK ASKO



